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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e
lotta al disagio nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nella aree
a rischio e in quelle periferiche”. Asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa.
Azione 10.1.1A — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita

Codice identificativo progetto 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-5 Codice cuP E49G16001610007
sottoazione 10.1.1A

Prot.n. 377 Frosinone, 15/01/2018

INCARICO DI DIREZIONE E COORDINAMENTO
progetto PON progetto 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-5

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso prot. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al
disagio nonché per garantire 1’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nella aree a
rischio e in quelle periferiche”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico
10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione
10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita”, emanato nell’ambito
del Programma Operativo Nazionale Plurifondo “Per la Scuola - competenze e ambienti per
I’apprendimento”, a titolarita del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca, approvato da
parte della Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 e successive
modifiche e integrazioni

VISTE “Linee Guida dell’Autorita di Gestione per 1’affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture”, pubblicate con nota prot. AOODGEFID n. 1588 del 13/01/2016 e successivi aggiornamenti;
VISTA La graduatoria definitiva dei progetti autorizzati e ammessi a finanziamento comunicata con
nota prot AOODGEFID-27530 del 12/07/2017 del MIUR;

CONSIDERATO che questa scuola é stata autorizzata con nota prot. n. AOODGEFID/31703 del
24/07/2017 del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca - alla realizzazione del Progetto
PON FSE “10.1.1A-FSEPON-LA-2017-5" azione 10.1.1 sottoazione 10.1.1A

VISTI gli articoli 33 e 40 del D.I. n. 44/2001;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente 1I’Aggiornamento delle linee
guida dell’ Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO Il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;
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VISTO Il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale
Europeo, sul Fondo di Coesione, e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul
Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione;

VISTO Il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO Il CCNL 2006-2009, per il personale della scuola;

VISTE le delibere del Collegio dei docenti N. 3 del 18/10/2016 e del Consiglio di Istituto N. 63 del
18/10/2016 verbale n. 12 con cui é stato approvato il progetto PON FSE;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico prot. n. 5948 del 27/09/2017 di assunzione del progetto nel
Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2017;

VISTO il Manuale Operativo per la procedura di Avvio Progetto per I’avviso richiamato in oggetto,
pubblicato con nota MIUR prot.n. AOODGEFID 36400 del 10/10/2017,;

PRESO ATTO che nell’ambito del progetto autorizzato sono previste spese funzionali alla gestione e
attuazione del progetto, riguardanti compensi per il personale per I’attivita di coordinamento e gestione
del progetto, ivi comprese le attivita connesse alla stesura, valutazione, verifiche ecc. ecc. dei bandi ed
incarichi al personale, della lettera di invito, della gestione dei preventivi, contratti agli assegnatari e la
gestione amministrativo-contabile compresa quella della GPU nel portale

NOMINA

SE STESSO Prof. Lorenzo de Simone, Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo I di
Frosinone responsabile delle attivita di direzione e coordinamento per la realizzazione del seguente
progetto PON - 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-5.
Il Dirigente scolastico durante 1’espletamento dell’incarico provvedera:

- Tuitti gli atti afferenti al corretto espletamento del progetto;

- Emissione bandi, valutazione dei C.V. degli esperti interni/esterni;

- Tutti i pagamenti inerenti le attivita del piano integrato;

- Tuitti gli adempimenti contributivi e fiscali;

- L’aggiornamento dei documenti contabili di cui all’art. 29 del D.I. 44/2001;

- La predisposizione dei contratti da stipulare;

- Lacorretta registrazione dei contratti stipulati all’ Anagrafe delle prestazioni art. 24 Legge n.

412/91 e Circolari applicative);

- L’archiviazione di tutta la documentazione relativa alla gestione del PON.
A fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta verra corrisposto il compenso di
2.250,00 lordo dipendente corrispondente a n. 90 ore a € 25,00 lordo dipendente.
Tutte le ore prestate per I’attuazione del progetto dovranno essere supportate da idonea
documentazione da conservare agli atti e saranno retribuite in misura proporzionale ai finanziamenti
ricevuti, previa verifica delle ore svolte, documentate dai verbali e o dalle3 firme apposte sul
registro delle presenze appositamente costituito.
L’incarico decorre dalla data di sottoscrizione del contratto fino al termine delle attivita progettuali.
Il presente incarico si intende, in tutto o in parte, decaduto in caso di chiusura anticipata del
progetto per cause non volontarie.
Il presente incarico ¢ pubblicato all’albo della scuola e sul sito web dell’Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof. Lorenzo de Simone)

Per accettazione
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